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UCHWAŁA NR XLIV/346/22
RADY GMINY JADÓW
z dnia 5 października 2022 r.


[bookmark: _Hlk113969545]w sprawie  zmiany uchwały NR XXIV/180/20 Rady Gminy Jadów
z dnia 25 listopada 2020r. w sprawie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Jadów

[bookmark: _GoBack]Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U.   z 2022 r.  poz. 559, z późn. zm.)  oraz  art. 30 ust. 6 i art. 30a w związku    z art. 91d pkt 1 ustawy  z dnia  26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762, z późn. zm.) 
w uzgodnieniu z odpowiednimi strukturami związków zawodowych  Rada Gminy Jadów uchwala, 
co następuje:
§1. W załączniku do uchwały NR XXIV/180/20 Rady Gminy Jadów z 25 listopada 2020r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Jadów wprowadza się następujące zmiany:
1) [bookmark: _Hlk113974682]w § 7 ust.1 pkt 1)otrzymuje brzmienie : „1) opiekuna stażu i  mentora- w wysokości 5% minimalnego wynagrodzenia za pracę za każdego nauczyciela powierzonego opiece”;
2) w  § 8 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
„4. Dodatek funkcyjny przyznaje się na okres nie dłuższy niż 1 rok szkolny, natomiast dodatek dla opiekuna stażu i mentora na czas trwania stażu”;
3) w § 8 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
„ 6.  Dodatek funkcyjny z tytułu pełnienia obowiązków opiekuna stażu i mentora przysługuje za każdą osobę odbywającą staż i powierzoną danemu nauczycielowi.”.

§2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Jadów.

§3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego z mocą od dnia 1 września 2022 r.



Przewodnicząca Rady Gminy Jadów

         Regina Maria Sadlik











Uzasadnienie do Uchwały NR XLIV/346/22
RADY GMINY JADÓW
z dnia 5 października 2022


   Nowelizacja Karty Nauczyciela wprowadza nowy system awansu zawodowego, w którym opiekun stażu ma zostać zastąpiony mentorem dla nauczyciela początkującego. Podstawowym zadaniem mentora będzie wspieranie początkującego nauczyciela w procesie wdrażania się do pracy w zawodzie. Od dnia 1 września 2022r nauczyciele, którzy będą pełnili funkcję mentora są uprawnieni do dodatku funkcyjnego z tego tytułu. Zadania mentora nie będą istotnie różniły się od zadań opiekuna stażu. Zmiany w uchwale polegają tylko na określeniu wysokości dodatku funkcyjnego dla mentora oraz okresów przyznawania tych dodatków, pozostałe stawki dodatków pozostają bez zmian. Zgodnie art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela, regulamin przyznawania dodatków oraz innych składników wynagrodzenia dla nauczycieli podlega uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli.
W związku z powyższym zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały. 

Przewodnicząca Rady Gminy Jadów

         Regina Maria Sadlik


